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ΠΙΝΑΚΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΟΧ 1 /2022  

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΤΗΣ Δ.Α.ΜΑΛ. Α.Ε. 

 ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4)  ΘΕΣΕΙΣ ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΑΡΑΛΙΑΣ & 

ΔΥΟ (2) ΘΕΣΕΙΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ     

 

Η Δ.Α.ΜΑΛ. Α.Ε. παραθέτει τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων που συμμετείχαν 

στην ΣΟΧ 1/2022 Ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού συνολικά έξι (6) ατόμων,  εκ των 

οποίων τεσσάρων (4) ατόμων κατηγορίας/κλάδου ΔΕ Υπαλλήλων Παραλίας (Για την ενοικίαση 

ξαπλωστρών και ομπρελών) και δύο (2) ατόμων κατηγορίας κλάδου ΥΕ  Εργατών 

Καθαριότητας (Για τον καθαρισμό των παραλιών) με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 

πεντάμηνης (5) διάρκειας. 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν ένσταση στο ΑΣΕΠ, μέσα σε αποκλειστική 

προθεσμία δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από την επόμενη 

ημέρα της ανάρτησης τους. 

Οι σχετικοί πίνακες αναρτήθηκαν στον πίνακα ανακοινώσεων της Δ.Α.ΜΑΛ. Α.Ε. στα 

γραφεία της εταιρείας στα Μάλια την 16/05/2022, οπότε η προθεσμία των ενστάσεων αρχίζει 

από την επομένη της ανάρτησης των πινάκων, δηλ. την 17
η
 Μαΐου 2022. 

Κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα 

σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία 

αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους στον διαδικτυακό τόπο του Δήμου 

Χερσονήσου. Η ένσταση υποβάλλεται αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο στο ΑΣΕΠ στη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (prosl.enstasi@asep.gr) και, για να εξεταστεί, πρέπει 

να συνοδεύεται από αποδεικτικό καταβολής παραβόλου είκοσι ευρώ (20€), που έχει εκδοθεί 

είτε μέσω της εφαρμογής του ηλεκτρονικού παραβόλου (e-παράβολο) βλ. λογότυπο 

«ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ» στον διαδικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr), είτε  από 

Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.). Ο υποψήφιος πρέπει να αναγράψει τον 

κωδικό/αριθμό του παραβόλου στην ένσταση και να καταβάλει το αντίτιμο του ηλεκτρονικού 

παραβόλου μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής των ενστάσεων. Σε περίπτωση που η 

υποβληθείσα ένσταση γίνει δεκτή, το καταβληθέν ποσό επιστρέφεται στον ενιστάμενο. 

 



 

 ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΑΡΑΛΙΑΣ (ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗ ΞΑΠΛΩΣΤΡΩΝ ΚΑΙ ΟΜΠΡΕΛΩΝ)  ΤΗΣ ΣΟΧ 

1/2022 ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ. 

 ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ ΤΩΝ ΠΑΡΑΛΙΩΝ) ΤΗΣ ΣΟΧ 1/2022 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ. 

 ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΑΡΑΛΙΑΣ (ΓΙΑ 

ΤΗΝ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗ ΞΑΠΛΩΣΤΡΩΝ ΚΑΙ ΟΜΠΡΕΛΩΝ) ΤΗΣ ΣΟΧ 1/2022 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ. 

 ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (ΓΙΑ 

ΤΟΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ ΤΩΝ ΠΑΡΑΛΙΩΝ) ΤΗΣ ΣΟΧ 1/2022 ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ. 
 

 

ΜΑΛΙΑ: 16/05/2022 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

ΚΛΩΝΤΖΑ ΜΑΡΙΑ 

  

 



Προκήρυξη :
1/2022
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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
ΑΡΑΡΑΣ ΗΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΚ988587 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 27 0 ΝΑΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 12,40 ΟΧΙ 7 ΟΧΙ ΟΧΙ 1040 300    248,00  49   1.637,00 1

ΠΑΠΑΔΟΣΠΥΡΙΔΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΙΩΑΝΝΗΣ Χ350388 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 9 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 1 19,00 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ 360    50 380,00     790,00 2

ΠΑΡΩΝΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΑΗ762625 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 0 ΝΑΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 14,90 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ 300    298,00     598,00 3

ΝΤΖΙΦΕΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ-ΔΗΜΗΤΡΙΟΣΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝ501787 ΟΧΙ ΟΧΙ Α 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 17,80 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ     356,00     356,00 4

ΛΑΝΟΥΑ-ΤΣΙΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΙΛΙΠ ΑΝ930803 ΟΧΙ ΟΧΙ Α 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 12,50 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ     250,00     250,00 5

Φορέας : Δ.Α.ΜΑΛ. Α.Ε.

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 
Ειδικότητα :  Υπαλλήλων Παραλίας (Για την ενοικίαση ξαπλωστρών και ομπρελών)
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕ
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Υπ' αριθμ. Σ.Ο.Χ. :
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Υπηρεσία :                                                 
Έδρα Υπηρεσίας : Μάλια
Διάρκεια Σύμβασης :  Πέντε (5) μήνες 

ΧΑΤΖΑΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣΠΕΤΡΟΣ ΑΗ997558 ΝΑΙ ΟΧΙ 1 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 15,27 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΝΑΙ     305,40    130 435,40 6

ΑΓΓΕΛΑΙΝΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΑΝ732809 ΝΑΙ ΟΧΙ 1 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 12,81 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ     256,20     256,20 7

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 2



ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 2  από 2



Προκήρυξη:
Υπ' αριθμ. Σ.Ο.Χ. : 1/2022
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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
ΠΛΕΥΡΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΙ452206 ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 ΟΧΙ ΟΧΙ    50    50,00 1
ΗΛΙΑΚΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΟ970167 ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ        0,00 2
ΧΡΟΝΑΚΗΣ ΦΑΝΟΥΡΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΙ440632 ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ        0,00 3
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ
ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 

Ειδικότητα :  Εργατών Καθαριότητας (Για τον καθαρισμό των παραλιών)

Φορέας : Δ.Α.ΜΑΛ. Α.Ε.
Υπηρεσία :                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας : Μάλια
Διάρκεια Σύμβασης :  Πέντε (5) μήνες

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 2



ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 2  από 2



ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΑΡΑΛΙΑΣ  

(ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗ ΞΑΠΛΩΣΤΡΩΝ ΚΑΙ ΟΜΠΡΕΛΩΝ) 

(ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ:101) 

 

 

 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

1 ΑΡΑΡΑΣ  ΗΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

2 ΠΑΠΑΔΟΣΠΥΡΙΔΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΙΩΑΝΝΗΣ 

3 ΠΑΡΩΝΗΣ  ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

4 ΝΤΖΙΦΕΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ - 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ   

(ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ ΤΩΝ ΠΑΡΑΛΙΩΝ) 

(ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ:102) 

 

 

 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

1 ΠΛΕΥΡΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ 

2 ΗΛΙΑΚΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

 


